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С Л У Х А Л И :  про зміни до О П П  та навчальних планів бакалаврату на 2021- 2022 н.р.
В И С Т У П И Л И :  Бояр А .О . зауважив, що під час підписання договорів про співпрацю та в очних зустрічах гаранта О П П  з Гендиректором «С К Ф  Україна» Богданом Волчком та заступником директора Волинської ТИ П  Віталієм Киричуком були висловлені побажання продовжувати практику посиленого вивчення іноземних мов та навчання англійською мовою в рамках ОГІГІ, запропоновано більше розвивати практичну складову освіти, розширити перелік дисциплін, зорієнтованих безпосередньо на формування компетенцій у сфері міжнародного бізнесу. Доцільно прислухатись до побажань потенційних роботодавців і внести зміни до структури освітніх компонентів О П П .
Скороход І .С . зауважила, що попередній навчальний план 2020 року ми розробляли з суттєвим акцентом на тому, що компетенції у сфері власне міжнародного бізнесу будуть формуватись за рахунок вибіркових дисциплін. Однак нова процедура вибору жодним чином не гарантує того, що студент обере дисципліни, запропоновані викладачами кафедри. Тому нам слід посилити бізнее-складову саме нормативних освітніх компонентів О П П .
Бояр А .О . Зважаючи на пропозиції стейкхолдерів та досвід реалізації подібних О П П  в унших університетах, пропоную запровадити низку нових дисциплін у нормативній частині навчального плану, а саме: «Регулювання та безпека міжнародного бізнесу» (обидві складові дисципліни - вимога Стандарту по М ЕВ), «Облік і аналіз ЗГД », «Економіка фірми», «Мікро та макроекономічні основи міжнародного бізнесу» (оскільки немає курсу «Економічної теорії», а у



дисципліні «Теорія М Е В » робити на цьому сильний акцент нелогічно, а питання надзвичайно важливі для бізнесмена-міжнародника), «Бізнес аналітика» та «Бізнес комунікації» (дві дисципліни, які разом з деякими дисциплінами з загального циклу підготовки, додадуть унікальності нашої О П П  в плані акцентування на таких важливих компетенциях у сучасному діловому світі як аналітико-комунікаційні здібності фахівця; окрім того, двоє наших викладачів (Кишок І.В . та Кухарик В .В .) пройшли підвищення кваліфікації за відповідними дисциплінами, тому професійно зможуть забезпечувати ці освітні компоненти). Чи будуть інші пропозиції?
Науменко Н .С  Підтримую пропозиції завкафедри, пропоную нормативно запровадити дисципліну «Митна справа», оскільки вона існує в навчальних планах багатьох ОГЇП з М Е В  та МіБ і надання відповідних компетенцій важливе і логічне для фахівців з Міжнародного бізнесу. Тим більше, ця дисципліна викладалась у нас по кафедрі в минулому.
Скороход І .С .  На посилення саме бізнес-компетенцій фахівців, яких ми готуємо в рамках О П П , пропоную запровадити дисципліну «Міжнародна торгівля». Теж є в багатьох ВНЗ.
Бояр А .О . Які будуть міркування?
Павліха Н .В. Усе виглядає обгрунтовано. Підтримую пропозиції колег. Але потрібно подумати за рахунок яких освітніх компонентів будемо запроваджувати нові дисципліни.
Сищук А .А . 1 Іідтритмую теж.
Бояр А .О . Доручимо Ірині Святоелавівні внести зміни до навчального плану, врахувавши зроблені пропозиції, максимально розмістивши ці дисципліни у логічній послідовносві відповідно до структури О П П . Думаю, ми можемо зменшити обсяги годин на традиційно найбільші дисципліни - «Міжнародні валютно-кредитні і фінансові відносини» та «Теорія М Е В ». Інших варіантів не бачу. І ще одне. Відділ якості освіти і деканат, враховуючи пропозиції експертів з акредитації інших О П П , пропонують збільшити кількість кредитів на практики. Ми теж у цьому зацікавлені, бо пропозиції стейкхолдерів великою мірою теж стосуються цього. На деканаті було запропоновано зробити це за рахунок введення навчальної практики протягом 3-го семестру на З кредити. Це зробити буде легше, бо не потрібно забирати години з інших (Ж . Також зауважу, що ми вимушені забрати слова «фахівець з перекладу» з професійної кваліфікації, відповідно до вимог галузевих стандартів бакалаврату по нашому факультету. Замість цього буде запис «з поглибленим знанням іноземної мови (із зазначенням мови)». Це питання обговорювалось на деканаті і на зустрічі з адміністрацією університету і, хоч я був проти, дійшли до такого висновку. Тому слід виконувати і вносити відповідні зміни у О П П . Якщо немає заперечень, прошу Ірину Скороход врахувати.
У Х В А Л И Л И :  внести зміни до О П П  та навчальних планів бакалаврату на 2021-2022 н.р.
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