
1  

  

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ  

ВОЛИНСЬКИЙ НАЦІОНАЛЬНИЙ УНІВЕРСИТЕТ ІМЕНІ ЛЕСІ УКРАЇНКИ 

Факультет економіки та управління  

Кафедра фінансів  

  

  

  
  
  
  
  

  
  
  

СИЛАБУС  

нормативного освітнього компонента  

  

ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ  

  

підготовки бакалавра   

спеціальності 073 Менеджмент  

освітньо-професійної програми Менеджмент   

  
  

  
  
  
  
  

  
  
  
  

  
  
  

 

  

 

  
  

Луцьк – 2025 

  



2  

  

Силабус освітнього компонента ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ АНАЛІЗ 

підготовки бакалавра, галузі знань 07 Управління та адміністрування, 

спеціальності 073 Менеджмент за освітньо-професійною програмою Менеджмент.  

  

Розробник: Ткачук Н.В., кандидат економічних наук, доцент кафедри фінансів  

  

  

  
  
  

Погоджено:  

гарант ОПП  

 Менеджмент                                                         Ірина ВОЛИНЕЦЬ  

  

  
  
  

Силабус освітнього компонента затверджено на засіданні кафедри фінансів  

  

протокол № 1 від 27 серпня 2025 р.  

  

 Завідувачка кафедри:              Олена СТАЩУК  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

 

 
 

  
  

© Ткачук Н. В., 2025 р.  

  

    



3  

  

 І. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА  
  

Найменування 

показників  

Галузь знань, 

спеціальність, освітньо-

професійна програма, 

освітній рівень  

Характеристика  

освітнього компонента  

Денна форма навчання  

07 Управління та 

адміністрування,  

073 Менеджмент,  

 Менеджмент,  

 перший (бакалаврський)   

Нормативний  

Рік навчання 4  

Кількість годин / кредитів  

120 / 4  

Семестр 7-ий  

Лекції 32 год.  

Практичні (семінарські)  
32 год.  

ІНДЗ: немає  

Консультації 8  год.  

Самостійна робота 48 год.  

Форма контролю: екзамен 

Мова навчання   українська  

  

ІІ. ІНФОРМАЦІЯ ПРО ВИКЛАДАЧА   
  

ПІП: ТКАЧУК НАТАЛІЯ ВАСИЛІВНА  
Науковий ступінь: кандидат економічних наук  

Вчене звання: доцент  

Посада: доцент кафедри фінансів  

Мобільний телефон: 097-524-83-90  

E-mail: Tkachuk.Natalia@vnu.edu.ua  

Електронний розклад: http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi    

   

  

ІІІ. ОПИС ОСВІТНЬОГО КОМПОНЕНТА  
  

1. Анотація курсу. Освітня компонента «Фінансово-економічний аналіз» належить до 

переліку нормативних дисциплін циклу професійної підготовки бакалавра та спрямована на 

формування у здобувачів глибоких ґрунтованих знань, що пов’язані з особливостями 

фінансового та економічного аналізу діяльності суб’єктів господарювання різних форм 

власності та оцінкою їх фінансової звітності з метою прийняття ефективних управлінських 

рішень. 

2. Пререквізити. Знання отримані після вивчення таких освітніх компонент як: 

«Фінанси», «Економіка підприємства», «Бухгалтерський облік».  

Постреквізити. Вивчення курсу сприятиме написанню звіту з переддипломної 

практики,   написанню курсової роботи та написанню кваліфікаційної роботи.  

3. Мета і завдання освітнього компонента. Метою є – формування у здобувачів освіти 

професійних знань  та навичок щодо фінансово-економічного аналізу діяльності підприємств.  

Вивчення цього курсу дає можливість майбутнім фахівцям опанувати навики щодо 

застосування інструментів комплексного фінансово-економічного аналізу стану підприємства 

та результатів його діяльності; навчитись робити висновки за результатами аналізу і 

використовувати їх для генерування ідей щодо підвищення ефективності підприємства і 

розробки планів його розвитку.  

Завдання освітнього компонента:  

http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi
http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi
http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi
http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi
http://94.130.69.82/cgi-bin/timetable.cgi
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 формування у здобувачів освіти теоретичних знань та практичних вмінь фінансово-

економічного аналізу діяльності підприємств;  

 формування теоретичної та методологічної бази, необхідної для оцінки фінансової 

звітності підприємств;  

 вивчення математичних та статистичних прийомів і методів аналізу господарської 

діяльності підприємств;  

 набуття знань та вмінь розраховувати широке коло індикаторів для комплексної 

оцінки фінансового стану суб’єкта господарювання;  

 набутті навиків інтерпретації отриманих результатів аналізу фінансового стану в 

розрізі основних груп фінансових показників.  

  

4. Компетентності. Програмні результати навчання. Soft skills. 

Компетентності, яких здобувач набуде в результаті вивчення освітнього компонента: 

Загальні компетентності  
3К3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  

3К10. Здатність до проведення досліджень на відповідному рівні.  

ЗК16. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних 

джерел.  

Спеціальні компетентності  

СК2. Здатність аналізувати результати діяльності організації, зіставляти ïx з факторами 

впливу зовнішнього та внутрішнього середовища.  

СК17. Здатність виявляти знання та розуміння проблем предметної області у сфері 

фінансів для вирішення управлінських завдань.  

СК19. Здатність проводити фінансовий та економічний аналіз функціонування та 

розвитку суб’єктів господарювання.  

Програмні результати навчання  

ПРН4. Демонструвати навички виявлення проблем та обґрунтування управлінських 

рішень.   

ПРН6. Виявляти навички пошуку, збирання та аналізу інформації, розрахунку 

показників для обґрунтування управлінських рішень.  

ПРН12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки функціонування 

організації.  

ПРН18. Ідентифікувати джерела та розуміти методологію визначення і методи 

отримання соціально-економічних даних, збирати та аналізувати необхідну інформацію, 

розраховувати економічні та соціальні показники.  

ПРН22. Знати і розуміти особливості економіки підприємств та використовувати набуті 

знання у практичній діяльності. П  

РН24. Знати і розуміти теоретичні основи та принципи фінансової науки, особливості 

функціонування фінансових систем та використовувати набуті знання у практичній діяльності.   

ПРН25. Проводити аналіз функціонування та розвитку суб’єктів господарювання, 

визначати функціональні сфери, розраховувати відповідні показники, які характеризують 

результативність їх діяльності.  

 Soft skills: 
Вивчення ОК «Фінансово-економічний аналіз» дозволяє розвинути аналітичне й 

критичне мислення, комунікативні навички та вміння вести переговори, здатність працювати в 

команді, організованість і тайм-менеджмент, гнучкість та стресостійкість, що забезпечує 

комплексний розвиток особистості й підвищує ефективність професійної діяльності. 
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5. Структура освітнього компонента  

Назви змістових модулів і тем  Усього  Лек.  

  

Практ.  
Сам. 

роб.  
Конс.  

Форма 

контролю/  

Бали  

Змістовий модуль 1. Теоретико-методичні основи фінансово-економічного аналізу  

Тема 1. Фінансово-економічний аналіз, 

його суть та характеристика  
7,5  2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т  

(2 б)  

Тема 2. Основні прийоми фінансово-

економічного аналізу  

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т  

(4 б)  

Тема 3. Інформаційне забезпечення 

фінансового аналізу   

7,5  2  2  3  0,5  О, Д, Т, РЗ 

(4 б) 

Тема  4.  Загальне  оцінювання  

фінансового стану підприємства  

7,5  
2  2  3  0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(4 б)  

Тема  5.  Аналіз  майнового 

 стану підприємства  

7,5  
2  2  3  0,5  

О, Д, Т  

(4 б)  

Тема 6. Аналіз оборотних активів 

підприємства  

7,5  
2  2  3  0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(4 б)  

Тема 7. Аналіз грошових потоків 

підприємства  

7,5  
2  2  3  0,5  

О, Д, Т  

(4 б)  

Тема 8. Аналіз джерел формування 

капіталу підприємства  

7,5  
2  2  3  0,5  

О, Д, Т  

(4 б)  

Разом за модулем 1   60  16  16  
24  

4  
30 балів   

Змістовий модуль 2. Аналіз фінансового стану підприємства за групами показників  

Тема 9. Аналіз фінансової стійкості 

підприємства   

7,5  
2  2  3  0,5  

О, Д, Т , 

РЗ (5 б)  

Тема 10. Аналіз платоспроможності та 

ліквідності підприємства  

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Тема 11. Аналіз фінансових результатів 

та рентабельності діяльності 

підприємства  
7,5 2  2  3 0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Тема 12. Ділова активність та 

показники її вимірювання  

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Тема 13. Аналіз фінансового стану 

неплатоспроможних підприємства  

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Тема 14. Аналіз кредитоспроможності 

підприємства.   

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Тема 15.  Основи інвестиційного 

аналізу підприємства 

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Тема  16.  Аналіз  ймовірності 

банкрутства підприємства.  

7,5  
2  2  

3  
0,5  

О, Д, Т, РЗ 

(5 б)  

Разом за модулем 2   60  16  16  24  4  40 балів  

Модульна контрольна робота  
МКР № 1 (1-8 теми) – 15 балів 

МКР 2 (9-16 теми) – 15 балів  

Всього годин/Балів  120  32  32  48  8  100  

Форма контролю*: О – опитування; Д – доповідь, ДС – дискусія, ДБ – дебати, Т – тести, ТР – тренінг, РЗ/К – 

розв’язування задач/кейсів, ІНДЗ/ІРС – індивідуальне завдання/ робота студента, РМГ – робота в малих групах, 

МКР/КР – модульна контрольна робота, Р – реферат, аналітична записка, аналітичне есе, аналіз твору тощо.  
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6. Завдання для самостійного опрацювання.  
Самостійна робота полягає в підготовці до модульного контрольного оцінювання за 

питаннями, підготовленими викладачем на основі лекційного матеріалу та з використанням 

відповідного навчально-методичного забезпечення.  

Питання і завдання для самостійної роботи та рекоменданції щодо їх виконання містяться 

в методичних рекомендаціях до практичних занять та самостійної роботи з ОК «Фінансово-

економічний аналіз» та електронному курсі у веб-середовищі системи управління навчанням 

Moodle: https://moodle.vnu.edu.ua/course/view.php?id=3180  

 

   

ІV. ПОЛІТИКА ОЦІНЮВАННЯ  

Політика викладача щодо здобувача освіти. Відвідування занять дає можливість 

отримати задекларовані загальні та фахові компетентності, вчасно і якісно виконати завдання. 

Пропущені заняття можна відпрацьовувати у визначений час згідно графіка консультацій. За 

умови індивідуального навчального графіка студент має можливість отримати позитивну 

оцінку завдяки виконанню поточних та модульних завдань. У будь-якому випадку студенти 

зобов’язані дотримуватися термінів, визначених для виконання усіх видів робіт, передбачених 

курсом.   

Відвідування занять є обов’язковим компонентом оцінювання. Навчання також може 

відбуватись в онлайн формі з використанням програми Zoom або Teams office 365, Moodle за 

погодженням із керівником курсу за наявності об’єктивних причин (наприклад, хвороба, 

міжнародне стажування та ін.). Недопустиме користування мобільним телефоном, планшетом 

чи іншими мобільними пристроями під час заняття в цілях, не пов’язаних із навчанням.  

Максимальна кількість балів за поточний контроль з ОК Фінансово-економічний аналіз – 

70 балів. Модульний контроль – 30 балів. Результати поточного та модульного контролю знань 

здобувачів освіти вносяться до електронного журналу успішності і сумуються під час 

виставлення підсумкового бала з освітнього компонена. 

Політика щодо академічної доброчесності: виконані завдання студентів мають бути їх 

оригінальними дослідженнями чи міркуваннями. Відсутність посилань на використані джерела, 

фабрикування джерел, списування (в тому числа з використанням мобільних гаджетів), 

втручання в роботу інших осіб є прикладами можливої академічної недоброчесності. Виявлення 

ознак академічної недоброчесності в письмовій роботі студента є підставою для її 

незарахуванння, незалежно від масштабів плагіату, що регламентовано Положенням ВНУ ім. 

Лесі Українки "Про систему запобігання та виявлення академічного плагіату в науковій та 

навчальній діяльності здобувачів вищої освіти, докторантів, науково-педагогічних і наукових 

працівників"  (https://surl.li/ixtpzf ).  
Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час онлайн тестування.   

Політика щодо дедлайнів та перескладання. Пропущення лекційних та практичних 

занять дозволяється лише за наявності поважної причини (наприклад, хвороба (довідка від 

сімейного лікаря), навчання за програмою подвійного диплома, працевлаштування за фахом 

(довідка з місця роботи)), навчання може відбуватися за індивідуальним графіком за 

погодженням із деканом факультету з використанням можливостей електронних курсів на 

платформі Office 365 (Microsoft Teams) за погодженням із викладачем. Повторне складання 

екзаменту допускається не більше як два рази: один раз – викладачеві, другий – комісії, яку 

створює декан факультету.  

 Роботи, які здаються із порушенням термінів без поважних причин, оцінюються з 

нижчою оцінкою. Перескладання модулів відбувається із дозволу лектора за наявності 

поважних причин (наприклад, довідка про стан здоров’я).  

У випадку, якщо здобувач освіти не відвідував окремі аудиторні заняття (з поважних 

причин), на консультаціях він має право відпрацювати пропущені заняття та добрати ту 

https://moodle.vnu.edu.ua/course/view.php?id=3180
https://surl.li/ixtpzf
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кількість балів, яку було визначено на пропущені теми. У дату складання заліку викладач 

записує у відомість суму поточних балів, які здобувач освіти набрав під час поточної роботи.  

Перескладання будь-яких видів робіт, передбачених силабусом ОК, з метою підвищення 

підсумкової модульної оцінки не дозволяється. Заборгованість із модуля повинна бути 

ліквідована здобувачем у позааудиторний час до початку підсумкового контролю з наступного 

модуля. Кінцевий термін ліквідації заборгованості з модульного контролю обмежується 

початком заліково-екзаменаційної сесії.  

Політика щодо зарахування результатів формальної, неформальної та інформальної 

освіти. Результати навчання, здобуті шляхом формальної, неформальної та/або інформальної 

освіти, визнаються в ВНУ імені Лесі Українки шляхом валідації (http://surl.li/uggkhu).  

Визнанню можуть підлягати такі результати навчання, отримані в неформальній та/або 

інформальній освіті, які за тематикою, обсягом вивчення та змістом відповідають як ОК в 

цілому, так і його окремому розділу, темі (темам), контрольній роботі тощо, які передбачені 

силабусом ОК за наявності відповідного документу (сертифікат, свідоцтво, посилання тощо), 

які визначають тематику, обсяги та перелік результатів навчання. Для зарахування визнаються 

сертифікати, отримані на платформі відкритих онлайн-курсів Prometheus або інших ресурсах.  

Визнання результатів навчання, отриманих у неформальній та/або інформальній освіті, 

відбувається в семестрі, що передує семестру початку вивчення освітнього компонента, або 

першого місяця від початку семестру, враховуючи ймовірність не підтвердження здобувачем 

результатів такого навчання.  

 Політика щодо додаткових (бонусних) балів   
За рішенням кафедри здобувачам освіти, які брали участь у роботі конференцій, 

підготовці наукових публікацій, в олімпіадах, конкурсах студентських наукових робіт, 

спортивних змаганнях, мистецьких конкурсах тощо й досягли значних результатів, може бути 

присуджено додаткові (бонусні) бали, які зараховуються як результати поточного контролю з 

відповідного ОК. Систему бонусних балів погоджує науково-методична комісія факультету.   

Додаткові (бонусні) бали, які за тематикою відповідають освітньому компоненту, 

зараховуються за такі види робіт:   

- опублікована наукова стаття у фахових виданнях України чи рецензованих 

закордонних журналах – 10 балів;   

- публікація тез – з виступом на конференції 5 балів, без виступу – 3 бали;   

- підготовка та участь у всеукраїнському етапі предметних олімпіад, всеукраїнському 

та міжнародних конкурсах студентських наукових робіт, конкурсі дипломних і магістерських 

робіт – 7 балів;     

– перемога у всеукраїнському етапі предметних олімпіад, всеукраїнському та 

міжнародних конкурсах студентських наукових робіт, конкурсі дипломних і магістерських робіт 

– 15 балів;     

– подача проектних заявок на участь в студентських програмах обміну, стипендійних  

програмах, літніх та зимових школах тощо – 7 балів.  

– участь в Global Money Week – до 7 балів. 

 

  

V. ПІДСУМКОВИЙ КОНТРОЛЬ  

Основні принципи організації поточного й підсумкового контролю знань здобувачів освіти з 

освітнього компонента розкриті у Положенні про поточне та підсумкове оцінювання знань 

здобувачів вищої освіти ВНУ імені Лесі Українки (https://surl.li/pnpgrq ). 

Оцінювання знань здобувачів освіти здійснюється за 100-бальною шкалою.   Максимальна 

кількість балів за поточний контроль становить 70 балів, максимальний бал, отриманий за 

модульні контрольні роботи, становить 30 балів. З ОК, де формою контролю є екзамен, протягом 

поточної роботи здобувач освіти має набрати не менше 35 балів (як допуск до складання іспиту).  

Для отримання допуску здобувач освіти має відпрацювати практичні або лабораторні роботи 

до дати іспиту під час основної сесії. Оцінки за відпрацьовані роботи викладач виставляє в 

http://surl.li/uggkhu
http://surl.li/uggkhu
https://surl.li/pnpgrq
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електронний журнал успішності поруч або замість «н». У випадку, якщо здобувач освіти отримав 

менше, ніж 35 балів, він не може бути допущеним до екзамену і повинен бути відрахований за 

академічну неуспішність.  

Під час складання екзамену здобувач може отримати від 0 до 30 балів. 

Якщо студент успішно виконав усі запропоновані викладачем завдання й отримав остаточну 

оцінку не меншу, ніж 75 балів, підсумкову оцінку він отримує без складання іспиту. Така оцінка 

виставляється в день проведення іспиту за умови обов’язкової присутності студента. 

Якщо студент отримав остаточну оцінку нижчу за 75 балів, або бажає підвищити рейтинг на 

іспит, підсумкова оцінка визначається як сума балів, отриманих за поточний контроль (максимум 

70 балів) та оцінки за іспит (максимум 30 балів). Екзамен проводиться в письмовій формі. 

 Повторне складання екзамену допускається не більше як два рази з кожного ОК: один раз – 

викладачеві, другий – комісії, яку створює декан факультету. 

 Питання та форма проведення іспиту 
Перелік типових завдань для підготовки до екзамену (теоретична, практична складова) 

відображена у системі Moodle  з ОК Фінансово-економічний аналіз. 

Питання до екзамену  
1. Загальна оцінка майнового стану господарюючого суб’єкта.  

2. Охарактеризуйте сутність фінансово-економічного аналізу підприємства.  

3. Інформаційно-аналітичне забезпечення фінансового аналізу підприємства.  

4. Методи і форми фінансово-економічного аналізу підприємства.  

5. Вертикальний аналіз фінансової звітності підприємства.  

6. Горизонтальний аналіз фінансової звітності підприємства.  

7. Експрес- аналіз фінансової звітності підприємства.  

8. Суб’єкти та об’єкти здійснення аналізу фінансової звітності підприємства.  

9. Класифікація активів підприємства за ліквідністю .  

10. Характеристика ліквідності підприємства.  

11. Оцінка ліквідності та платоспроможності підприємства.  

12. Характеристика стабільності фінансового стану підприємства.  

13. Охарактеризуйте коефіцієнт автономії для українських підприємств.  

14. Охарактеризуйте коефіцієнт стійкості економічного зростання.  

15. Загальна оцінка фінансової стійкості підприємства.  

16. Чим характеризується абсолютна стійкість фінансового стану підприємства.  

17. Характеристика грошових потоків підприємства.  

18. Аналіз ділової активності підприємства.  

19. За допомогою якого коефіцієнта здійснюється аналіз ділової активності.   

20. Коефіцієнт оборотності кредиторської заборгованості  

21. Рентабельність оборотних активів підприємства.  

22. Рентабельність власного капіталу підприємства.  

23. Рентабельність підприємства.  

24. Фактори, що впливають на рентабельність активів підприємства.  

25. Аналіз фінансового стану неплатоспроможних підприємств.  

26. Економічна сутність банкрутства.  

27. Фактори, що впливають на неплатоспроможність підприємства.  

28. Характеристика моделі Z-рахунку Альтмана.  

29. В чому полягає суть оцінки платоспроможності господарюючого суб’єкта.  

30. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу фінансових 

результатів діяльності підприємства.  

31. Охарактеризуйте суть аналізу показників інвестиційної привабливості підприємства.  

32. Опишіть суть побудови та значення аналітичного балансу підприємства.  

33. Розкрийте суть аналізу структури майнового стану підприємства.  

34. Показники для аналізу ділової активності підприємства.  
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35. В чому полягає суть методики експрес-аналізу у здійсненні аналізу фінансового стану 

підприємства.  

36. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу майна підприємства.  

37. Охарактеризуйте суть аналізу показників рентабельності підприємства.  

38. Охарактеризуйте методи та види фінансового аналізу підприємства  

39. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу оборотних активів 

підприємства.  

40. Опишіть методику аналізу структури майна підприємства.  

41. Охарактеризуйте суть вертикального аналізу балансу підприємства   

42. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу власного капіталу 

підприємства.  

43. Охарактеризуйте суть аналізу кредитоспроможності підприємства.  

44. Охарактеризуйте суть інформаційного забезпечення фінансового аналізу 

підприємства.  

45. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу необоротних активів 

підприємства.  

46. Охарактеризуйте суть аналізу грошових потоків підприємства.  

47. В чому полягає економічна суть аналізу динаміки балансу підприємства.  

48. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу майнового стану 

підприємства.  

49. Охарактеризуйте суть аналізу платоспроможності підприємства.  

50. Охарактеризуйте суть аналізу фінансової діяльності підприємства.  

51. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу платоспроможності 

підприємства.  

52. Опишіть показники для аналізу фінансової стійкості підприємства.   

53. Охарактеризуйте суть горизонтального аналізу балансу підприємства.  

54. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу платоспроможності 

підприємства.  

55. Як здійснюється оцінка майнового стану  підприємства.  

56. Суть оцінки динаміки і структури бухгалтерського балансу.   

57. За даними фінансової звітності опишіть можливі методи аналізу суми чистого 

прибутку (збитку).  

58. Показники аналізу дебіторської заборгованості на підприємстві.  

59. Оцінка інвестиційної привабливості підприємства. 

60. Аналіз вартості та дохідності фінансових активів 

 

VІ. ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ  

Оцінка в 

балах  
Лінгвістична оцінка  

Оцінка за шкалою ECTS  

оцінка  пояснення  

90–100  Відмінно  A  відмінне виконання  

82–89  Дуже добре  B  вище середнього рівня  

75–81  Добре  C  загалом хороша робота  

67–74  Задовільно  D  непогано  
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60–66  Достатньо  E  
виконання відповідає 

мінімальним критеріям  

1–59  Незадовільно  Fx  Необхідне  перескладання  

  

VІІ. РЕКОМЕНДОВАНА ЛІТЕРАТУРА ТА ІНТЕРНЕТ-РЕСУРСИ  
Основна література  

1. Господарський кодекс України від 16 січня 2003 р. № 436-IV. Режим доступу : 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15#Text  

2. Податковий кодекс України від 02.12.2010р. № 2755-VI. Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2755-17#Text  

3. Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні : Закон України від 

16.07.1999 р. №996-ХIV. Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/996-14#Text  

4. Про внесення змін до Закону України “Про бухгалтерський облік та фінансову 

звітність в Україні” щодо удосконалення деяких положень : Закон України від 05.10.2017 р. № 

2164-VIII. Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2164-19#Text  

5. Про аудит фінансової звітності та аудиторську діяльність : Закон України від 

21.12.2017 р. № 2258 – VIІІ. Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2258-19#Text 

6. Міжнародний стандарт фінансової звітності для малих та середніх підприємств 

(МСФЗ для МСП), виданий Радою з Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку зі змінами 

станом на 1 січня 2012 року [Електронний ресурс] / Офіційний веб-сайт Верховної Ради 

України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_063    

7. Порядок проведення оцінки фінансового стану потенційного бенефіціара 

інвестиційного проекту, реалізація якого передбачається на умовах фінансової самоокупності, а 

також визначення виду забезпечення для обслуговування та погашення позики, наданої за 

рахунок коштів міжнародних фінансових організацій, обслуговування якої здійснюватиметься 

за рахунок коштів бенефіціара. Наказ Міністерства фінансів України від 14.07.2016 № 616. 

Режим доступу: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/z1095-16#Text  

8. Методичні рекомендації щодо заповнення форм фінансової звітності : Затв. наказом 

Міністерства фінансів України від 28 березня 2013 року № 433. Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0433201-13#Text  

9. Методичні рекомендації щодо виявлення ознак неплатоспроможності підприємства та 

ознак дій з приховування банкрутства, фіктивного банкрутства чи доведення до банкрутства: 

Затв. наказом Міністерства економіки України від 19 січня 2006 року № 14 (у редакції наказу 

Міністерства економіки України від 26.10.2010 № 1361 v1361665-10). Режим доступу: 

https://zakon.rada.gov.ua/rada/show/v0014665- 06#Text 

10. Міжнародний стандарт фінансової звітності, виданий Радою з Міжнародних 

стандартів бухгалтерського обліку зі змінами станом на 1 січня 2012 року. Офіційний веб-сайт 

Верховної Ради України. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/929_010     

11. Аналіз господарської діяльності: теорія, методика, розбір конкретних ситуацій. Під 

редакцією К. Ковальчук .Центр навчальної літератури, 2019. 328 с.  

12. Грицаєнко Г. І., Грицаєнко М. І. Аналіз господарської діяльності : навчальний 

посібник. Мелітополь: Люкс, 2021. 260 с.   

13. Економічний аналіз: теорія і практика: навчальнометодичний посібник [для 

бакалаврів, магістрів та аспірантів напряму підготовки 051 "Економіка"] / А.В. Рибчук, О.А. 

Ковенська, Н.М. Антофій, В.І. Покотилова. Херсон : ОЛДІ-ПЛЮС, 2020. 220 с.  
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