


 



 

1. ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 Таблиця 1 

(денна форма) 

Найменування 

показників 

Галузь знань, 

спеціальність,  

освітня програма, 

освітній ступінь 

Характеристика навчальної 

дисципліни 

Денна форма навчання  

01 Освіта,  

016 Спеціальна освіта,  

016 Спеціальна освіта (за 

нозологіями) 

Бакалавр 

 

Нормативна 

Рік навчання   3 

Кількість годин/кредитів 

120/4 

Семестр 5-ий 

Лекції  22 год. 

Практичні (семінарські)  22 год. 

 

ІНДЗ: немає 

Самостійна робота 68 год. 

 

Форма контролю: залік 

 

 

2. АНОТАЦІЯ КУРСУ: 

Професія педагога спеціальної освіти – є досить творчою та відповідальною роботою, 

яка вимагає від педагога вміння ефективно взаємодіяти, як з вихованцями так і з їхніми 

батьками, колегами по роботі, адміністрацією; вимагає постійного підвищення професійного 

рівня, самовдосконалення, залучення до інноваційних технологій, самоосвіти, вміння 

приймати правильні та ефективні рішення в різних ситуаціях. 

Сучасний педагог спеціальної освіти – це професіонал, який орієнтується в наукових 

досягненнях, в інноваціях, володіє різними технологіями розвитку, навчання та виховання 

дітей; здатний до саморозвитку, самовдосконалення, самомоделювання в різних сферах 

життєдіяльності, у тому числі й у професійній.  

Навчальна дисципліна «Професійна адаптація спеціального педагога» розкриває: суть 

«адаптації», як багатоаспектного процесу; розуміння і види професійної готовності молодого 

фахівця; основні форми і методи роботи з молодим вихователем у ЗДО, у школі; сутність 

синдрому «професійного вигорання» та його взаємозв’язок   з  професійним стресом; причини 

виникнення та  шляхи розв’язання конфліктних відносин у педагогічному колективі закладу 

дошкільного освіти. 

 

3. КОМПЕТЕНЦІЇ 

Вивчення навчальної дисципліни  забезпечує формування компетенцій:  аналізувати та 

оцінювати власний професійний імідж педагога спеціальної освіти з огляду на сучасні вимоги 

суспільства до фахівця дошкільного профілю; обговорювати професійні проблеми, що 

виникають у освітньо-виховному процесі в закладі освіти з усіма його учасниками, 

відстоюючи при цьому свою точку зору, пояснюючи сутність явищ, подій, процесів, робити 

висновки та давати аргументовані відповіді на запитання; під контролем викладача та 

самостійно планувати і здійснювати заходи щодо створення, розвитку і корекції власного 

позитивного професійного іміджу вихователя, вчителя; розробляти  стратегії педагогічної 

взаємодії з різними  професійно-виробничими групами; застосовувати найбільш доцільні 

форми та методи роботи з колегами; знаходити і використовувати інформацію, необхідну для 

ефективної роботи; володіти діагностичними методиками для визначення стану педагогічного 

процесу; висловлювати та обґрунтовувати свою позицію з питань організації освітнього 



процесу; аналізувати можливі проблеми, що виникають в процесі адаптації молодого фахівця 

та способи їх вирішення. 

 

4. ІНФОРМАЦІЙНИЙ ОБСЯГ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Таблиця 2 

(денна форма 

 

5. ЗАВДАННЯ ДЛЯ САМОСТІЙНОГО ОПРАЦЮВАННЯ 

Таблиця 3 

(денна форма) 

№ 

з/п 
Тема  

1. 

 

2. 

Розробити план роботи школи молодого педагога «Сходинки 

майстерності». 

Розробити анкету для визначення професійних та особистісних 

 

Назви змістових модулів і тем 

 
Усього Лек. Практ. 

Сам. 

роб. 

Конс. 

Змістовий модуль 1. Процес адаптації педагогів до роботи в  закладі освіти як компонент 

їхнього професійного становлення. 

Тема 1. Адаптація як багатоаспектний 

процес. 

12 2 2 8  

Тема 2. Професійна адаптація 

особистості. 

11 2 2 6 1 

Тема 3. Професійна готовність молодого 

фахівця.  

13 2 2 8 1 

Тема 4. Стрес і особистість фахівця. 11 2 2 6 1 

Тема 5. Міжособистісні конфліктні 

відносини у педагогічному колективі. 

15 4 2 8 1 

Разом за модулем 1 62 12 10 36 4 

Змістовий модуль 2. Форми методичної роботи з молодими спеціалістами, що 

прискорюють процес адаптації до професійної діяльності 

Тема 6. Колективно-групові форми 

роботи з молодими фахівцями у закладі 

освіти. 

15 2 4 8 1 

Тема 7. Індивідуальні форми роботи з 

молодими фахівцями у закладі освіти. 

11 2 2 6 1 

Тема 8. Наставництво як процес 

формування особистості молодого 

вихователя та вчителя. 

10 2 2 6  

Тема 9. Самоосвіта як одна з ефективних 

форм, що сприяє професійній адаптації 

педагогів.  

11 2 2 6 1 

Тема 10. Детермінанти професійного 

вигорання педагогів закладів освіти. 

11 2 2 6 1 

Разом за модулем  2 58 10 12 32 4 

Всього годин: 120 22 22 68 8 



 

3. 

 

4. 

 

5. 

 

6. 

 

 

 

 

7. 

 

 

8. 

9. 

 

10. 

 

 

 

якостей вихователя, вчителя.  

Розробити анкету оцінювання професійної підготовки педагога. 

Розробити анкету для вивчення задоволеності молодих педагогів 

своєю професією і роботою. 

Розробити «Поради молодому вихователю, вчителю», для 

ефективної адаптації до професійної діяльності. 

Написати реферат на одну із тем: «Сучасний стан професійного 

розвитку молодих педагогів у закладі освіти», «Позитивний 

професійний імідж вихователя, вчителя як педагогічна проблема». 

Обсяг реферату 10-15 аркушів формату А4. Структура реферату: 

титульний аркуш, план, вступ, основний текст, висновки, список 

використаних джерел. 

Написати незалежну характеристику на свого одногрупника як 

на вихователя, вчителя, не вказуючи при цьому його імені, але 

наголошуючи на його професійних якостях, перевагах, досягненнях, а 

також недоліках. 

Розробити «Заповіді сучасного педагога». 

Розробити рекомендації для вихователів щодо попередження і 

подолання конфліктних ситуацій у його професійній діяльності. 

Написати (описати) свій особистісно-професійний автопортрет, 

який би відображував позитивні риси, які можуть допомогти, а також 

недоліки, що можуть стати перешкодою, у професійній адаптації у 

майбутній професійній діяльності. 

 Разом  

 

 

6. ВИДИ (ФОРМИ) ІНДИВІДУАЛЬНИХ НАУКОВО-ДОСЛІДНИХ 

ЗАВДАНЬ (ІНДЗ) 

 

7. РОЗПОДІЛ БАЛІВ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 
Таблиця 7 

(денна форма) 

 

Поточний контроль 

(мах = 40 балів) 

Модульний 

контроль 

(мах = 60 балів) 

Загальна 

кількість 

балів 

Модуль 1 Модуль 2 

Змістовий модуль 1 Змістовий модуль 2 МКР 1 МКР 2 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 Т10 

4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 30 30 100 

 

 

Шкала оцінювання  

Оцінка в балах за всі види 

навчальної діяльності 

Оцінка  

для екзамену для заліку 

90 – 100 Відмінно 

Зараховано 

82 – 89 Дуже добре 

75 – 81 Добре 

67 -74 Задовільно 

60 – 66 Достатньо 

1 – 59 Незадовільно 

Не зараховано (з 

можливістю повторного 

складання) 
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конфліктом;прийняття оптимальних рішень у конфліктних ситуаціях; розв’язання конфлікту.  

29. Стилі поведінки опонентів у конфліктній ситуації: конкуренція, співробітництво, 

уникання, пристосування, компроміс. 

30. Шляхи формування сприятливого соціально-психологічного мікроклімату в 

колективі дошкільного навчального закладу. 

31. Система роботи з молодими спеціалістами у дошкільному закладі з формування 

професійної компетентності. 

32. Колективно-групові форми роботи з молодими фахівцями у ЗДО. 

33. Індивідуальні форми роботи з молодими фахівцями у ЗДО. 

34. Інтерактивні форми роботи з молодими педагогами. 

35. Консультування як одна з форм забезпечення підтримки діяльності молодих 

педагогів. 

36. Основні методи роботи наставника з молодим спеціалістом. 

37. Основні напрями роботи вчителя-наставника. 

38. Основні завдання вчителя-наставника. 

39. Права та обов’язки вчителя-наставника. 

40. Права та обов’язки молодого спеціаліста. 

41. Оцінка діяльності молодого вихователя керівником ЗДО. 

42. Підвищення педагогічної майстерності молодого вихователя. 

43. Самоосвіта як одна з форм підвищення кваліфікації педагогів. 

44. Вимоги до організації самоосвіти педагогів у дошкільному закладі. 

45. Вимоги до плану самоосвіти молодих вихователів. 

46. Поняття «Професійне вигорання». 

47. Симптоми професійного вигорання. 

48. Сфери особистості, які страждають через професійне вигорання. 

49. Фактори, що сприяють створенню позитивного психологічного клімату в 

педагогічному колективі. 

50. Профілактика та подолання синдрому «професійне вигорання». 


